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| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO X CONVENIO
Contrato nimero: 1.140-12-14-0089 i 05 DE ENERO DE 2022
OTRO SI 1.140-12-14-0089-1 de 08 DE JUNIO DE 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: COP No. 5500003167 RPC Mo. 5600028838 Aproplacion
Presupuestal; 1-1001/1152/2-320202008/4350301010030000/P143-1017251/1/01/04: LIBRE
DESTINACION/DPTO ADMON JURIDICA/Servicios prestados/Modelo Integ de Plan MIPG/Organizar la
capacid
Prg:emu: PI43-101725 OPTIMEZACION EM LA IMPLEMENTACION DE LAS
OTRO 51

Disponibilidad y Registro presupuestal: COP No. 5500003553 RPC No. 5600034442 Aproplacidn
Presupuestal; 1-1001/1152/2-320202008/4350301010030000/P143-101725M1/1/01/04:; LIBRE
DESTINACION/DPTO ADMON JURIDICA/Servicios prestados/Modelo Integ de Plan MIPG/Organizar la
capacid
Fmp:rm'.:h:-: PI43-101725 OPTIMIZACION EM LA IMPLEMENTACION DE LAS
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
con este contrato:
LINEA ESTRATEGICA: Gestidn Terrtonial Carmpartida para una Buena Gobernanza
OBJETIVO ESTRATEGICO: Aportar elementos eficientes de gestion conjunta desde los territorios con el
nivel nacional, las administraciones municipales, distritales, comunidad. sector productivo y academia, entre
otros, transformando el Modelo de Desarmollo del departamento para generar equidad, competitvidad,
zostenibilidad, participacidn ciudadana v transparencia.
LINEA DE ACCION: Fortalecimento Instiiucional
OBJETIVO ESPECIFICO: Fortalecer el modeio administrativo institucional de la gebernacion gue sustente el
modelo territorial del Valle del Cauca.
FPROGRAMA: Valla del Cauca. Instifucicnalidad con Resultacos
META DE RESULTADO: Cumplir 100 % el indice de madurez de la politica de prevencion del dafo
antijuridico &n la atencion de Ios asunios lagales gue sean de competencia del departameanto administrative
de juridica del departamanto del Valle del Cauca durante &l penodo de gabierna.
SUBPROGRAMA: Modeio integrado de planeacion y gestidn - MIPG can integrdad y calidad.
META DE PRODUCTO: MP503010100303-Representar en el 100% los interesas de defensa v legalidad de
las actuaciones prejudiciales y judiciales que sean competencia del departamento administrative de jurldica
en &l marco de la pravencion del dafo anfijuridico del departamento del Valle del Cauca durante al paniodo de

abierno
E‘RD‘r’EET O DE INVERSION: "OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE
DEFENSA JURIDICA ¥ PREVENCION DEL DANDO ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CALICA"
Elemento Pep: PI43-1097251/1/01/04
Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en ¢l Departamento del Valla dal
Cauca,
Posicion Presupuestaria: 2-320202008
Servicios prestados a las emprasas y servicios de
Cuenta Mayor: 5507052201
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del contrato: Prestar servicios profesionales como abogado en la Subdireccidn de Represeniacidn
Judicial del Departameanto Admenisirativo de Juridica,

JOSE LEOMARDD RODRIGUEZ ARIZA
Supervisor: SUBDIRECTOR DE REPRESENTACION JUDICIAL

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVG DE JURIDICA

C.C. 91.017.542

PALACIO DE SAN FRANCISCO

TEL: 6200000

MAMCY MILEMA VALBUEMNA FORERD
Contratista CONTRATISTA

SUBDIRECCION DE REPRESENTACION JUDICIAL

C.C. 27.984.967

TEL. 3115024066

Este informe tiene como objetive dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades v plan de
trabajo presentado en Junio de 2022, por lo que se concluye que, las cbligaciones contractuales durante
Junie de 2022 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccidn por el departamento del Valle
del Cauca vy el Depadamento Administrativa de Juridica,
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Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

1) Proporer estralagias de defensa en favor del Departaments v que
permitan garantizar la potitica de prevencién del dafio antijurdico.

2) Apoyar la coordinacion del grupo de dependientes perlenecientes al
Departarments Adrministratvo de Juridica.

3) Lbevar |a representacian jedicial v exirajisscial del Depanamsnio del
‘Walle en los procesos que ke s2an asignados.

4) Llevar la represaniacidn del Deparfaments en cualquier clase de
aciuacitn administrativa que ke sea asignada

) Presemtar oportunamenie los repostes ¥ novedades de los procescs
quie le sean asignados cuando sea regquerida por el Subdirecior o
Directar del Deparamento Administrativo de Juridica.

&) Informar & ka Direccion gel Departamento Administrative de Juridica,
la relacidn de sus procesos que e encuentren archivados.

7)1 Abender los requermientos gue se presenten por pare de la
Dreccion del Departamenta Administrativo de Juridica.

By Informar de manera oporluna scbre sentenciss & decsionas gue
comprometan al Dapartamento dal Valls del Cauca

0y Reahzar la relatoria de las providencias judiciales de los procesos &
S0 Cargo,

10) Hacer entrega de |as pmzas procesabes de los expedientes a su

CEZ0

11} En cumplimssnio de la ley estalutasa 1531 de 2012 “Por la cual se
dictan dispesiciones  genarales pare b profeccidn de datos
parsonakes”, sus decrebos reglamendarios 1377 de 2013 “Por @l cuasl se
reglamenta parcialmenta la ley 1581 de 2012°, v el decreto 1074 de
2015 *Por mede del cual se expide & Decrelo Unico Reglamentario
dal Sector dal Comercio. Industria v Turismo. y demss nomas
concordanies | el fifular de datos por medio de su firma autoriza el
tratarmieno de sus datos personales consignados en el contrale
damés documentos o formularios que formen parte dael proceso
contractual; de  manera inequivocs, woluniaria, s vicios de
consentimiento como dolo, eror o infimidacsin los cuales Sserdn
incarporados en una basa de datos responsabilidad de la Gobernacian
dal Vale del Causa, sienda traladoes oon [as finalidades descrilas en
el Manual de Politicas y Procedimientos para el tratamiéenios de datos
personales da la Gobemacion del Valle del Cauca, Que puede ejercer
gus derechos de scceso, achuslkzacibn, cormeccion, supresion,
revacacion o reclamo pod Rifraccidn sobre sus datos, mediante escio
dirigido & Is Gobemacion dal Valle del Cauca & ia direccién de cormeo
electrénico contactenosiinvalledelcauce gov.co. midicando an &l asunio
el derecho que desea ejercer. El tlilvlar de datos declara haber leido
esta obligacion y estar conforme con k& misma

12) Apoyar en |la dependencia la implemantacian del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestibn (MIPGE) Sistema de Gestidn de la Calidad.
13) Cumplir con ks plazos esfablecidos en esle conlrabe ¥ en
pariicular con los delerminadas para la constitucicn de pilizas.

14) Las demas que sean asignadas por el supenvisor del conbrato
inherentes a la naturaleza del mismo.
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Porcentaje de cumplimiente de las  especificaciones,
aclividades u obligaciones especificas confractuales de
acuerdo & lo programade en el plan de trabajo del mes de 100%
Porcentajo de JUNIO de 2022:
cumplimiento.

Forcenfaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificeas confractuales en o 66.67%
transcurmido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el msmo

Otras consideraciones. | Sin novedad.

51 »
Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad
Fecha suspension, prorroga o adicidn Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad.

[SEGUIMIENTO TECNICO © DE EJECUCION. =
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Actividades realizadas: S¢  recepcionaron por el reparto de asignaciones

{ njudicisles@valledelcauca. gov.co)
contestacion, defensa téeniea vy seguimiento respectivo judicial

a esta profesional del derecho para €l
los sipuientes procesos

tramite de:

judiciales donde el Departamento del Valle del Cauca es parte en los diferentes estrados

judiciales:
CLASE DE DESPACHO
RADICADO PROCESD LJUDICTAL DEMANDANTE DEMANDADO
|
;:"ﬁi‘;ﬁ L - COLPENSIONES-
Jenei3 0501620l shog | ORDINARIO | DEL MARIA CENELIA DEPARTAMENTO
A [ LaBoRAL ety . | ARIAS LOPEZ DEL YALLE DEL
$G00 | CIRCUITO DE CAUCA
| CALI adig
2 JUZGADD COLFONDOS -
| DIECIOCHO DEPARTAMENTO
7600 -31-05-018-2021- | ORDINARIO LABORAL EDGAR MONTAND | DEL VALLE DEL
00203-00 LABORAL DEL SERNA CAUCA.
CIRCUITO DE
CALI
3 JUZGADO MAURICIO HOSPITAL
CIVIL MONSALVE DUQUE | DEPARTAMENTAL
LABORAL SAM JOSE DE
DEL SEVILLA EN
CIRCUITO DE LIQUIDACION -
TETIHA00300 12020002 DRE{IJHJ\H[D SEVILLA Déﬁi“ A MENTO
e, LSRR AL BUGA DEL VALLE DEL
CAUCA-
SECRETARIA
DEPARTAMENTAL
DE SALLD
4 JUZGADO FATRIMONIO DEPARTAMENTD
SEPTIMO AUTONOMO DE DEL VALLE DEL
LABORAL REMANENTES DE | CAUCA-
760013 1<05-007-2021- | ORDINARIO DEL CAPRECOM SECRETARIA-
(0266-00 LABORAL CIRCUITO DE DEPARTAMENTAL
CAL] DE SALLD-
MUNICIPIO DE
DOV 10
3 DEPARTAMENTO
IZGADD DEL VALLE DEL
QUINTO PATRIMONIO CAUCA—
| 76001-31-05-005-2021- | ORDINARIO LABORAL AUTONOMO DE SECRETARIA
DOOE1-00 LABORAL DEL REMANENTES DE | DEPARTAMENTAL
CIRCUITO DE | CAPRECOM DE SALUD DEL
CALI VALLE DEL CAUCA-
PALMIRA
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6 IUZGADC
DIECINUEVE
76001 31 056192021 | ORDINARIO LABORAL B LU AL EAMIETITC
00272 00, LABORAL DEL LONDORO Rk PR LR,
RESTREPO CALCA
CIRCUITO DE
CALL _
7 ADMINIS TRADORA
COLOMBIANA DE
PENSIONES
COLPENSIONES.
MUNICIPIO DE
YIMBO -
SECRETARIA DE
EDUCACION
JUZGADO MUNICIPAL
XAXNX . DEPARTAMENTO
SIN RADICADO POR | ORDINARIO LABORAL :ﬂt:ﬁfﬂgg DEL VALLE DEL
AHORA LABORAL BEL i i CAUCA -
CIRCUITO DE | SECRETARIA DE
CALI EDUCACION
DEPARTAMENT AL
MINISTERIO DE
| EDUCACTON
 NACIONAL - FONI
' NACIONAL DE
_ FRESTACIONES
 SOCIALES DEL
| | MAGISTERIO.
s NULIDAD Y JUZGADO
76001-33-33-002-2021- | RLS TABLECIMI | SEGUNDO |y ppg yumperTo | PEPARTAMENTO
b ENTO DEL ADMINISTRA. | v e | DEL VALLE DEL
DERECHO - TIVO ORAL CALICA
LABORAL DE CALI
0 PORVENIR S A, E.S 1
HOSPITAL
UNIVERSITARIO
SAN JORGE DE
i it PEREIRA |
HOSPITAL
i DEPARTAMENTAL
SIN RADICADO POR | ORDINARIO LABORAL CARLOS JORGE opli il
AHORA LABORAL DEL AVILA HIGUERA
CIRCUITO DE ZARZAL,
ik DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL
CALICA,
MINISTERIO DE
HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
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To001-31-05
01 7-2019-00u4 10-610

COROMNARID
LABORAL

JUZGADO
DMECISIETE
LABORAL
DEL
CIRCUITO DE
CALI

OSCAR CAICEDO
MORALES

MINICIPIO DE
SEVILLA -
EMPRESAS
MUNICIPALES
DE CALI EMCALI
ELC.E ESP.-
GOBERMACION DEL
VALLE DEL CAUCA

EMTULUA E5.P. -
MINISTERIO DE

| DEFENSA
NACIONAL -
POLICIA

NACIONAL (DAS) -
MINISTERIO DRE |
TRANSPORTE -
REGISTRADURIA
MACIONAL DEL
ESTADOCIVILY |
UNIDAT |
| ADMINISTRATIVA
| ESPECIAL DE
(GESTION
PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE
LA

PROTECCION
SOCIAL UG.PP.

SN EADICADD POR
AHORA

ORDIMARID
LABORAL

HUZGADO
| XN

| LABORAL

| DEL

| CTRCUITTO DE
CALL

CRISTIAN ANDRES
QUINTERD
FILIGRAMA - LIS
FERNANDO ZUNIGA
CADENA - FREDDY
ARTURO HURTADO
ASTAIZA - CARLOS
ANDRLES VELEZ
AUDDE Y OTR{MS

UNION TEMPORAL
PUENTES DEL
VALLE, 50CIEDAD
ITALC
CONSTRUCCIONES
5AL5, ASMI
CONSTRUCTORES
5AS, EXPANEION
SAS DYCYP 5A5,
AMEZQUITA
MNARAMICY
INGEMIERIA Y CIA
SCA.
REQRGAMIZACION
¥ URION TEMPRAL
JUAMCHITO,
LIBERTY SEGUROS
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A
DEFARTAMEMTO
DEL VALLE DEL
CAUCA.
12
TEO01 31 05005 2020 | ORDINARIC . MARIA ELENA
Juzgade Quinto DEPARTAMENTO
00153 00 LABORAL L:I.wg;r'al gr IIMENEZ ALVAREZ DEL VALLE DEL
Circuito De Cali CAUCA.
13 UZGADD DEPARTAMENTO
XXXXX DEL VALLE DEL
SN RADICADO POR | ORDINARIO LABORAL CAUCA,
AHORA LABORAL DEL
CIRCUITO DE | ANA INES ALVEAR
CALL DE CASTILLO
4 UZGADD
KXHXN
SIN RADICADO POR | ORDINARIO LABORAL MAGDA MARIA
AHORA LABORAL DEL RIVAS VILLORIA DEPARTAMENTC
CIRCLUITO DE DEL VALLE DEL
CALL CALCA,
15 CARLOS HUMBERTO | ITAC
CARDENAS | CONSTRUCCIONES
MENDEZ, RICCIO | 5.AS., ASMI
ESPITIA GLIDGO, | CONSTRUCTORES
ALFONSO CANTILLO | S.A S, EXPANSION
PERTLIZ, FABRIO SAS, DISEND Y
NELSON ERAZO CONSTRUCCION DE
CAJAS, MAURICIO | OBRASY
ANTONIO PROYECTOS S
GONZALEZ, RAFAEL | S.AS. (ANTES
TUZGADD MONTARNG AMEZOUITA
CATORCE PERLAZA, NARANIO
202100224 ORDINARIO LABORAL FERNANDO ORTIZ | INGENIERIA Y CIA
LABORAL DEL DIAZ, RAFAEL SCA)L, LIBERTY
CIRCUITO DE | PUCHANA SEGUROS 5.A.,
CALI PUCHANA, JUAN DEPARTAMENTO
CARLOS GALLEGO | DEL VALLE DEL
HERRERA, IHON CAUCA,
JIAIRD GARCIA
CRIALES. JOSE
ALEJANDRO
MOSCOS0 PAZ, IVAN
ANDRES DIAZ
QUESADA, LIS
ALBERTO CAMACHO
ALEGRIA.
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5] JUEGADIO
ONCE
CRDINARID LABORAL DEPARTAMENTC
LABORAL DEL DEL WALLE -
Tol01 3105011 2021 CIRCUITO DE | CLINICA PALMA SECRETARIA
(4283 00 CALL REAL §.A.8 DE SALUD
7 IFGADO DEPARTAMENTC
XXXXX DEL VALLE
SN RADICADOD FOR | ORDINARIO LABORAL DEL CAUCA
AHORA LABORAL MEL
CIRCUITODE |MARIA ELENA
CALL GUZMAN ORTIZ
% JUZGADO
CMCE (11 COLPENSIONES -
ORDINARIC LABORAL DEPARTAMENT
LABORAL FEL DEL YALLE DEL
BSO013 10501120 8006 CIRCUITO DE | GONZALO BEDOYA | CAUCA - UGPP -
2304, MEDELLIN BECERRA DEL CAUCA
1% L MaACHON
MINISTERIO DE
JUZGADCY HACIENMDA Y
ORDINARIO LRI CREDITO PLBLICO,
LABORAL LABORAL DEPARTAMENTO
EL DEL YALLE DEL
ToOOn 30 05 (03 20109 CIRCUITO DE DANIEL FEDERICO | CALUCA, HOSPITAL
| 00739 00 CALI URIBE SAN JOSE DE BUGA. |
20 COLPENSIONES,
JUEGADC ARMADA
SEPTIMO WA A-
PDROIIARID | LABORAL HOSPITAL
DEL JOSE TEOX D DEPARTAMENTAL
TaO01-3 | -05-007-2021 - CIRCUITODE |CHALARES DE
{327 700) CALl BECEREA BUENAVENTUEA
21 ACCION DE JURISDICCION | DEPARTAMENTD
| eEPETICION | CONTENCIOS | DEL VALLE DE MILENA ERAZO
Pars estudio A CALICA MELEMDES
. oy o s JURISDICCION | DEPARTAMENTD
| EEE&‘%’?‘EE& CONTENCIOS | DEL VALLE DE MERY PRISCILA
Para esiudic 2 A CALICH QUINTERD CHAYEZF]
3 DEPARTAMENTO
JUEGADC DEL ¥YALLE DEL
. . CATORCE CAUCA,
i}:gg"ﬂiili_lﬂ LABORAL EMESANAR ESS MIMNISTERIC DE
) EL SALUDY DE LA
TAOO 13 10501420 | Tk CIRCUITD E PROTECCION
Thni. CALI SOCIAL
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24 JUZGADD |
QUINCE :
ORDINARIO LABORAL HECTOR OVIDIO | DEPARTAMENTO
LABORAL DEL CAICEDD CALIMENO | DEL VALLE DEL
760013 1050] 52019001 CIRCUITO DE | CAUCA-
A700, CALI | COLPENSIONES
25 JUZGADO
QUINCE
ORDINARIO LABORAL DEPARTAMENTO
LABORAL DEL DEL YALLE DEL
THOB1 3 W05 52019004 CIRCUITO DE | JESUS ANTONIO CALICA-
2900, CALI GOMEZ DELGADO | COLPENSIONES
26 JUZEGADC
TERCERD
- LABORAL DEPARTAMENT
Ol |EE ALDEMAR O DEL VALLE
T -31-05-2021- CIRCUTTO | HURTADO DEL CAUCA-
(0=171-00 DE CALI RAMIREZ COLPENSIONES
27 DEPARTAMENT
O DEL VALLE
DEL CAUCA-
JUZGADO ENTIDAD
ORDINARIO TRECE PROMOTORA DF
LABORAL LABORAL SALUD
DEL SERVICIO
F600131050132020 circuiTo  [MARTHA LUCIA | OCCIDENTAL
OO SO0 DE CALI GARCIADUQUE |5 A SOS
28 JUZGADO
SEXTO DEPARTAMENT
OROINARIO J_A.BDRAL iy DI-L H’A{.LE
76001-31-05-006- CIRCUITO  |[LILIAN ARACELY | COLPENSIONES-
2018-00586-00 DE CALI BARBOSA ORTIZ | pORVENIR
<9 DEPARTAMENTO
ACCION DE JURISDICCION | =
repeTicion  |conTencilos |DEL VALLE DEL | panny VILLEGAS
PARA ESTUDIO A CALICA FLOREZ
30 JUZGADOD e 2
OB, GO DAVID PAZ DEPARTAMENT
760013 1050052017006 | LABORAL LABORAL | SALAZAR 0 DEL VALLE
52- DEL DEL CAUCA-
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CIRCUITO DE FUNDACTON
LAl GENERAL DE
APOYO A LA
UNIVERSIDAD
DEL VALLE
31 TUZGADO
CATORCE
ORDINARIO | LABORAL | |SABEL OTERO | DEPARTAMENT
7600 1-31-05-014-2021- circurto pe | BALANTA O DEL VALLE
00 165-00 CALI DEL CALCA
32 HOSPITAL BAN
RAFAEL DE
PASTO DEPARTAMENT
o | DEMANDADO: |0 DEL VALLE
' © |BEaD0  IINsTITUTO DEL CAUCA-
LABORAL DE | DEPARTAMENTA | SECRETARIA DE
2020-007294 PASTO | L DE SALUD SALUD Y OTRO
33 JUZGADD
TERCERQ
Ef:’:::fm LABORALDEL | HERNANDO  PARRA
76001-31-05-003-2021- CRCUTODE | NUREZ DEPARTAMENTO DE
00434-00 ALl VALLE DEL CALICA
34 IUZGADD
NOVEND
ORDIKARID LABORAL DEL
LABDRAE CIRCUITO DE | JAMES REVES CONDE
760013105009-2071- CALl | DEPARTAMENTO DE
00592-00 | VALLE DEL CAUCA
35 HEGS AL san | DEPARTAMENTO DE
Pendiente por cuanta | ORDINARIO NOHAY AUTO | mAFAEL DE PASTG | YALLE DEL CAUCA-
no hay auto admisorio | LABORAL ADMISORIO DE | SECRETARIA DE
de demandsa DEMANDA SALUD ¥ OTRO
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6 IUZGADO DEPARTAMENTO
CUARTO DEL VALLE DEL
DRDNNARKD LABORAL, CALICA, ES.E
LABORAL I:I-LL HOSPITAL
760013105004201 CIRCUNTO DE | MARTHA  CECILIA | KENNEDY, MIN
90053800, CALl AGUIRRE HACIENDA
" JUZGADO . i5n Mutual
DIECISEIS ks i :EI Esperanza
EIECUTIVO CVIL DEL  |sacmet  Sajud’
76001 3103 016 |LABORAL CIRCUIMO DE | ESS EPS-S DEPARTAMENTO
2019 00303 00 CALl DEL VALLE DEL
CAUCA
38 IUZGADO
CATORCE
CORDINARED
76001-31-05-014- | oo LABORAL DE | RUTH IBARRA RivAs | DEPARTAMENTO
2021-00523-00 CALI DEL WALLE DEL
CALCA
39 JUZGADD
DIECISIETE
ORDINARID LABORAL DEL ELCY VELEZ
760013105017202 | LABORAL CIRCUITO DE | jARAMILLO DEPARTAMENTO
10045800 CALl DEL VALLE DEL
CALUCA
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a0 JUZGADO
TRECE
BEQUTVO | g™ | ioacion
LABORAL
CIRCUITD | HOSPITALARIA DEPARTAMENTO
DE CALI SAN VICENTE DE|DEL VALLE DEL
2021-106 PALL CAUCA
41 JUZGADO
SEGUNDO
MUNICIPAL
ORDINARIO  |DE DEPARTAMENTO
LABORAL PEQUENAS DEL VALLE DEL
CALISAS CALICA-
T6001-4105-D02- LABORALES | DORA  SANCHEZ| COLPENSIONES
2(21-00386-D0 DE CALI CORTES Y OTROS
42 JUZGADO
FRIMERD DEPARTAMENTO
ORDINARIO | LABORAL DEL WALLE DEL
LABCHRAL CIRCUITO - CALICA -
BE001-31-05-001- RISARALDA |BLANCA  NUBIA| COLPENSIONES
2020-00148-00 -PEREIRA | CASTANQ TORO |Y OTRO
43 JUZGADO
ORDINARIO | LABORAL PORVENIR S.4.
LABCORSL OEL DEFPARTAMENTO
6001-31-05-003- CIRCUITO |AMPARO PUERTA|DEL VALLE DEL
2021-00411-00 DE CALI MURILLO CAUCA
CLASE DE DESPACHO
RADICADO PROCESO JUDICIAL | DEMANDANTE DEMANDADO
JUZGADO
PRIMERO
(17}
CRGINARID LABORAL
LABOHAL QEL
CIRCUITD | CRISTOBALINA, COLPENSIONES-
76-111-21-05- GUADALAIA | GRANDBLES DE|DEPARTAMENTO
001-2014-00057-00 RA BUGA SALCEDC (gepd) y|DEL VALLE DEL
VALLE otras CALCA
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45 JUZGADO
CATORCE PORVENIR 5.4,
i LABORAL COLPENSIONES-
DEL SIGIFREDO JOSE | DEPARTAMENTO
76001-31-05-014- CIRCUITO |BOCANEGRA DEL VALLE DEL
2020-00108-00 DE CALI HERRADA CAUCA
46 : JUZGADO
CATORCE
T LABORAL PORVENIR S.A -
DEL VICTOR MARIO DE | DEPARTAMENTO
THOD1-31-05-014- CIRCUITO L& CRUZ | DEL VALLE DEL
M2 1-002 2T 06 _E CALI CAADERON CAUCA
JUZGADO
47 ORDINARIO LECIMO,
LABORAL LABORAL
DEL ELIZABETH DEPARTAMENTO DEL
T800131050102018 CIRCUITO FERMANDEZ BONILLA | VALLE DEL CAUCA
0035000 DE CALI
48 JUZGADO
ORDINARIO $ERLERG
LABORAL LABORAL
DEL DEFARTAMENTO DEL
CIRCUITS hAARLA, JULIETTA | VALLE DEL CAUCA
2022-106 DE CALI  [CORREA MARIN
JUZGADO i
49 SEXTO
DRDINARRD LABORAL
LABORAL DEL VIRGINIA  ARALLON | DEPARTAMENTO DEL
CIRCUITO | DE PENAGOS VALLE DEL CAUCA
| 2022- 00125 DE CALI
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Juzgado
egunan g DEPARTAMENTO
76001 41 05 002 | ORDINARID ::':ﬁ;:s " DEL VALLE DEL
2022 00207 00 LABCRAL Caaios FREDDY CAUCA -
taboralesde | ALBERTO COLPENSIONES
50 Cali LUNA CRUZ
IUZGADD
26001 31.05- ORDINARIO ISRCIOLH0 EE:TJ:{T:&DE::G
018-2022-00217- | , oo, | LABORAL DEL bt
00, CIRCUITO DE J0SE HERNAM COLPENSIONES
51 CALI RAMIREZ
ﬁ&ﬁ MARIA | DEPARTAMENTO
760013105009- | ORDINARIO LABORAL DEL ISABEL DEL VALLE DEL
2022-00253-00 |LABORAL CUMBAL | CAUCA-
CRICERICE Dx. COLPENSIONES
52 CALI VELOZA
IUZGADD
VEINTE ANA MILENA | DEPARTAMENTO
;ig‘;l;‘;::éiﬁ et | LABORAL DEL | MORENOD DEL VALLE DEL
CIRCUITODE | MQRENO CAUCA
53 CALI

A estos procesos la gestidn juridica ha sido la siguiente:

a] Seguimiento en la pagina oficial de la Rama Judicial a traves de estados electronicos
b} Se solicitaron los antecedentes administrativos (SADE) y medios probatorios a las
diferentes Dependencias
contestaciones de las demandas que en items E se relacionan.
Se ha solicitado copias procesales y expedientes digitales a los despachos
judiciales donde cursa los tramites litigiosos.
d} Se ha radicado memoriales en los procesos a cargo.
e} Se contestd las demandas relacionadas con los demandantes: FREDDY ALBERTO
LUNA CRUZ, JOSE HERNAN RAMIREZ, ANA MILENA MORENO MORENO Y
MARIA ISABEL CUMBAL VELOZA

cl

de

la Gobernacidn para dar respuesta a

las
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del sefior demandante EDGAR MONTANQ SERNA, el 23 de junio 2022, a las 8.00
am. JUZGADO 18 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI,

Se representd  al Departamento del Valle del Cauca en audiencia de del sefior
demandante DAVID PAZ SALAZAR, el 30 de jumio 2022, a las 10.30 am.
JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALL

Se presento informes de accion de repeticion para el respectivo comité de los
demandantes: GERARDO ANTONIO LOPEZ OCAMPO, MARIA YORMEN LARGO
Y RUTH GARCES ANDRADE

Se presentaron los respectivos informes  para el respectivo comité de conciliacion
de los demandantes DAVID PAZ SALAZAR, ISABEL OTERC BALANTA, FREDY
ALBERTO LUNA CRUZ

Adjunto a este documento se envia un archivo Excel como mensaje de datos que contiene
inventario detallado y estado actual de los mismos es decir el seguimiento realizado
semana a semana, a la Subdireccion de Representacion Judicial, a cargo de la profesional
del derecho a la a fecha, igualmente se manifiesta que las actuaciones procesales han
quedado registradas y debidamente copiadas en el comeo electrdnico  institucional
(njudiciales@valledelcauca.gov.co)

1.
2

=4 i en B Eak

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad can el
Estatuto de Contratacion Poblica, las normas de calidad y de gestion documental.

Cumplimients de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las personas
que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando
fuere necesario: NO APLICA

Sugernr las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las pares de log cambios o ajustes; NO APLICA,

Solicitudes y requerimientos &cnicos del contratista. NO APLICA,

Recomeandaciones a las solicitudes y requenmientos técnicos del contratista; NO APLICA.

Mecasidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

Documentas y soportes necesanos frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del contrato: NO
APLICA
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Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: NO APLICA
Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: MO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los
documentos del proceso: NO APLICA,
Cumplimiento de las obligaciones del contratista en meteria de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato. El contratista se encuentra afiliade y activo a los
aportes legales de EPS, ARL y Pensién sagun planilla correspondiente al mes de mayo de
2022 No. 23362731 pagada de fecha 6 de junio de 2022 de Asopagos S5.A por
valor de ($500.700), bajo numero de aprobacion Bancomeva 5098568

EL Contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de salud, pension y
ARP segun la clausula segunda del Contrato y Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 y 848 de
2018, la Ley 1783, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1983, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1985, Ley 617
de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en
curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar
contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segan el
numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor [ i, Fecha Valor Dbservacions
Awanoes, 5
Valor inicial dal i
'
contrato $ 22.800.000 Cuota1 |Febrero $ 3.800.000 Pagada
Valor Adiciones % 11.400.000 Cuota 2 | Marzo £ 3.200.000 Pagada
Reajustes 50 Cuotad | Abril 3 3.800.000 Pagada
Actualizacion de
precios §0 Cuotad |Mayo §$ 3.800.000 Pagada
Valor Total del
Contrato $ 34.200.000 Cuota B Junie § 1.800.000 Pagada
Valor pagado £ 19.000.000
o
N eohapegedo | 3§ 3.800.000
Valor total ejecutado $ 22.800.000
WIT ;ml s “anr §11.400.000
Intereses moratorios 50
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Seguimiento financieno y contable

seglin cormesponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no 1o es, se escribe NO APLICA. Si es
necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar,

Seguimiento de la gestidn financiera def contrato, incluyendo ¢ registro presupuestial, la
planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financleramente como se perfecclond, cuenta con el registro presupuestal v los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista;, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente
para efectuar el pago correspondiente; puesto gue, se da plena constancia de las actividades
ejecutas por el Contratista segun el objeto y sus especificaciones,

Pagos vy ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liguidacion del mismo: NO APLICA,

Entrega de los anticipos pactados al contratista, v la adecuada amortizacidn del mismeo, en los
teérminos de la ley y del contrato: NO APLICA.

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrate cuentan con autorizacidn ¥ se encuentran justificados técnica, presupuestal y
Juridicamente: NO APLICA,

Tramites para la liguidacion del contrate y entrega de los documentos soporte gque
correspondan para efectuarla: NO APLICA,

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porgue &l Contrato no tiene antragables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: 8 §
Actividades:

Entregable 2: 5 b
Actividades:

Entregable 3: $ 5

Actividades:

Entregable 4: 3 5
Actividades:

TOTALES: 5 g
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El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del misme y acorde las normas que conforman el Estatuto
de Conitratacion Publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina,
las normas tonicas de calidad y de gestion documental

NO APLICA,

NO APLICA.

Fecha del préximo informe Dia 28 de  Mes: julio de 2022

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervizor a loz (30/06/2022)
TREINTA dias dal mes de JUNID de 202z

=/ L
JOSE LEONARDO RODRIGUEZ ARIZA
SUBDIRECTOR DE REPRESENTACION JUDICIAL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA
C.C. 91.017.942 Barbosa - Santander




